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NOTA INFORMATIVA

PRESENTACION DE DOCUMENTACION Y ELECCION DE OPCIONES PARA LAS LISTAS DE
CONTRATACION TEMPORAL DE SERVICIOS GENERALES DEL SERVICIO NAVARRO DE SALUD
- OSASUNBIDEA

Se establece un plazo de diez dias héabiles contados a partir del dia siguiente al de la publicacion de los resultados
finales de la convocatoria (del 3 al 16 de julio de 2026, ambos inclusive) para la presentacion de la siguiente
documentacion y para la realizacion de las opciones que a continuacién se detallan:

Titulacién

Debera presentar la titulacion exigida en la convocatoria de forma telematica, a través del siguiente enlace:
https://empleosalud.navarra.es/es/contratacion, accediendo a la categoria de Servicios Generales y a continuacion al
apartado “Curriculum Personal” / “Titulacion”.

En el supuesto de que su titulacidn ya conste en este apartado no sera necesario adjuntarla de nuevo.

Acreditacion de servicios prestados en Administraciones PUblicas en el mismo estamento y especialidad

Informacion para los aspirantes presentados al concurso-oposicion que no hayan aprobado, y por tanto no hubieran
accedido a la fase de concurso:

- Si los servicios han sido prestados en Gobierno de Navarra y/o sus organismos auténomos (Administracion
Nucleo, Salud, Instituto de Salud Publica y Laboral de Navarra, Departamento de Educacion, etc.) no debe
presentarse documentacion alguna para su acreditacién ya que esta serd aportada de oficio por la Direccion de
Profesionales.

- Si los servicios han sido prestados fuera de Gobierno de Navarra y/o sus organismos auténomos, deberan ser
acreditados mediante certificaciones extendidas por el 6rgano que ostente la jefatura en materia de personal de
cada centro, en las que constardn obligatoriamente los siguientes datos: centro de trabajo, estamento y/o
especialidad y duracion de la prestacion de servicios de fecha a fecha, con indicacion del nimero total de dias.

Deberé presentar dicha documentacion de forma telematica, a través del siguiente enlace:
https://empleosalud.navarra.es/es/contratacion, accediendo a la categoria de Servicios Generales y a continuacion al

apartado “Curriculum Personal” / “Servicios Prestados” / ““Administracion Publica”.
En el supuesto de que ya consten sus servicios prestados en este apartado no serd necesario adjuntarlos de nuevo.

Conforme establece la Orden Foral 180E/2024, de 14 de junio, del Consejero de Salud, por la que se aprueban las
normas de gestion de las listas de aspirantes a la contratacion temporal en los centros y establecimientos de los
organismos auténomos adscritos al Departamento de Salud, se valorardn los servicios prestados en cualquier
Administracién Publica, en el estamento y especialidad correspondiente al puesto de trabajo al que se opta para
contratacion temporal, y serdn computables hasta la fecha de publicacion de la convocatoria (22 de mayo de 2025)
valordndose 1 punto por afio, o la parte proporcional que corresponda, hasta un méximo de 12 puntos.
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Eleccién de &mbitos y/o tipo de listas

Las personas interesadas podran variar, reducir o ampliar, en su caso, la opcion inicial de eleccion.

Dicha modificacion deberan realizarla de forma telematica, a través del siguiente enlace:
https://empleosalud.navarra.es/es/contratacion, accediendo a la categoria de Servicios Generales y a continuacion al
apartado “Consulta y cambio de centros”.

Opciodn de exclusién o inclusion para llamamientos de ofertas con jornadas parciales.

Las personas interesadas podran optar por excluirse voluntariamente del llamamiento para aquellas ofertas de
contratacién iguales o inferiores a un tercio de jornada o incluirse exclusivamente en el llamamiento para ofertas de
contratacién iguales o inferiores a media jornada.

Dicha modificacién deberan realizarla de forma telematica, a través del siguiente enlace:
https://empleosalud.navarra.es/es/contratacion, accediendo a la categoria de Servicios Generales y a continuacion al
apartado “Consulta y cambio de centros”.

Solicitud de inscripcién y acreditacion de requisitos para las listas especiales

En las instancias iniciales de inscripcion a la convocatoria no figuraba la posibilidad de solicitar la inclusion en las
listas especiales, puesto que el requisito debe ser acreditado en el momento establecido en la normativa.

Las personas que cumplan el requisito para figurar en alguna lista especial y quieran ser incluidas en la misma
deberan solicitarlo en el plazo indicado a través del siguiente enlace https://empleosalud.navarra.es/es/contratacion,
accediendo a la categoria de Servicios Generales, despues al apartado “Consulta y cambio de centros” y a
“Modificar”. En el proceso de solicitud deberan acreditar el cumplimiento del requisito establecido en la Orden
Foral 180E/2024, de 14 de junio, adjuntando el certificado correspondiente.

Las personas que no hayan solicitado la inclusion en la lista especial en el plazo indicado anteriormente o que no
cumplan los requisitos establecidos en la normativa no figuraran inicialmente en dicha lista, pudiendo solicitar la
inclusion acreditando el cumplimento de los requisitos, una vez que haya entrado en vigor la misma.

ENTRADA EN VIGOR

Las listas de contratacion derivadas de esta convocatoria entraran en vigor simultaneamente a las listas de
contratacion gestionadas por la Direccion General de Funcion Pablica.

Pamplona, a 2 de julio de 2026

EL DIRECTOR DE PROFESIONALES DEL SERVICIO NAVARRO DE SALUD-OSASUNBIDEA
Ignacio Iriarte Aristu

foin

Ignacio Iriarte Aristu
Director de Profesionales
Profesionalen Zuzendaria

2de?2


https://empleosalud.navarra.es/es/contratacion
https://empleosalud.navarra.es/es/contratacion
https://empleosalud.navarra.es/es/contratacion

		2026-07-02T15:39:29+0200
	IRIARTE ARISTU IGNACIO - 33430636K




